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	 ท่ีประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) ร่วมกับ สภาคณาจารย์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล จัดการเสวนาทางวิชาการ ปอมท. ครั้งท่ี 2/2568 เรื่อง “โอกาส และความท้าทาย: 
AI กับการสร้างผลงานวิชาการ” เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568 รูปแบบ Hybrid ณ ห้องประชุม  
ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 อาคารสำ�นักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
และออนไลน์ผ่านระบบ WebEx Webinar และ FB Fanpage : ที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัย
แห่งประเทศไทย (ปอมท.)
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ในเล่ม

สวัสดีประชาคมมหิดลทุกท่าน

	 เดอืนทีผ่า่นมา และอกี 2 เดอืนตอ่จากนี ้สภาคณาจารย์ยงัคงจดักจิกรรมท่ีเป็นประโยชน์อย่าง
ต่อเนื่องนะคะ ก่อนที่สมาชิกชุดปัจจุบันจะหมดวาระในเดือนพฤศจิกายนนี้ค่ะ
	 เรากำ�ลังผลักดันเรื่องการทำ�ประกันสุขภาพของบุคลากร และการมีส่วนร่วมของประชาคม 

จากปก	 	 ท่ีประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) ร่วมกับ สภาคณาจารย์ มหาวิทยาลัย
มหิดล จัดการเสวนาทางวิชาการ ปอมท. คร้ังท่ี 2/2568 เร่ือง “โอกาส และความท้าทาย: AI กับการสร้างผลงานวิชาการ”  
เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุม ศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ช้ัน 5 อาคารสำ�นักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย
มหิดล ศาลายา โดย ศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย์ ประธานสภาคณาจารย์ มหาวิทยาลัยมหิดล กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมเสวนา และ
ช้ีแจงวัตถุประสงค์ของโครงการ จากน้ัน ผศ. ดร.วรรณชัย วรรณสวัสด์ิ ประธานท่ีประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่ง
ประเทศไทย (ปอมท.) กล่าวเปิดการเสวนา
	 	 การเสวนาคร้ังน้ี ได้รับเกียรติจาก ศ. ดร.วรศักด์ิ กนกนุกุลชัย (ราชบัณฑิต) อดีตอธิการบดีสถาบันเทคโนโลยี
แห่งเอเชีย เป็นวิทยากรบรรยาย และตอบข้อซักถาม โดยมี รศ. ดร.ครรชิต จุดประสงค์ และ ผศ. ดร.มรกต เชิดเกียรติกุล  
เป็นผู้ดำ�เนินการเสวนาฯ ซ่ึงการเสวนาจัดข้ึนในรูปแบบ Hybrid ออนไลน์ผ่านระบบ WebEx Webinar และ FB Fanpage : ท่ีประชุม
ประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) 
	 	 สำ�หรับท่านท่ีสนใจสามารถดาวน์โหลดเอกสารประกอบการบรรยาย และรับชมย้อนหลังได้ทาง FB Fanpage 
: ท่ีประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.)

ต่อการดำ�เนินงานของมหาวิทยาลัย และขอเชิญชวนทุกท่านร่วมกิจกรรมเสวนาเก่ียวกับการจัดการด้านสวัสดิการที่จะจัดขึ้น
ในเดือนกันยายน โดยมี ดร.ศรายุธ แสงจันทร์ รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง และประธานกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย 
ให้เกียรติเป็นวิทยากร ให้ข้อมูลและตอบข้อซักถามค่ะ 
	 นอกจากนี้ ยังมีเสวนาวิชาการ เรื่อง “พูดให้ปัง ดังกว่างานวิจัย” โดย อ. ดร.ตฤณห์ โพธิ์รักษา เป็นวิทยากร งานนี้จะ
จัดในเดือนตุลาคม และเสวนาทั้ง 2 งาน จัดในรูปแบบ Hybrid รับผู้เข้าร่วมงาน Onsite 30 ที่นั่ง เท่านั้นค่ะ 
	 ท้ายน้ี ตามท่ีได้แจ้งไว้แล้วในตอนต้นว่าสมาชิกชุดปัจจุบันจะหมดวาระการดำ�รงตำ�แหน่งในวันท่ี 5 พฤศจิกายนนี้  
ดังนั้น ขอให้คณาจารย์ทุกท่านติดตามข่าวเกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกชุดใหม่นะคะ	 	 	 	 	      	
	 	 	 	 	 	 	 	 ขอบคุณทุกท่านที่ติดตามข่าวสภาคณาจารย์
	 	 	 	 	 	 	 	 	     พบกันใหม่ฉบับหน้า
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บทความโดย
รองศาสตราจารย์ ดร.สันติ มณีวัชระรังษี

สมาชิกสภาคณาจารย์ ประเภทผู้แทนท่ัวไป คณะเวชศาสตร์เขตร้อน

การพัฒนาตนเอง :การพัฒนาตนเอง :  
คุณลักษณะของผู้เรียนและผู้สอนในศตวรรษท่ี 21 และมาตรฐานคุณภาพ (สมรรถนะ) คุณลักษณะของผู้เรียนและผู้สอนในศตวรรษท่ี 21 และมาตรฐานคุณภาพ (สมรรถนะ) 
อาจารย์ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์แห่งประเทศไทย (Thailand-PSF)อาจารย์ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์แห่งประเทศไทย (Thailand-PSF)

	 กรอบมาตรฐานวิชาชีพ (Professional Standard Framework; PSF) ถูกนำ�มาใช้เป็นแนวทางมาตรฐาน 
แห่งวิชาชีพในการพัฒนาอาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะท่ีสำ�คัญต่อการ 
ทำ�งาน ตลอดจนยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ปัจจุบัน สถาบันอุดมศึกษาได้นำ� 
กรอบมาตรฐานมาใช้ในการประเมินคุณภาพ (สมรรถนะ) ของอาจารย์ เช่น มหาวิทยาลัยมหิดล นำ�ตัวช้ีวัดจาก 
กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์แห่งประเทศไทย (Thailand-PSF) มาประยุกต์ให้เหมาะสมกับบริบท และเรียกช่ือว่า 
MU-PSF นอกจากน้ี ยังมีการนำ�กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ในระดับนานาชาติ มาใช้ประเมินคุณภาพอาจารย์
อีกด้วย เช่น ของประเทศสหราชอาณาจักร (UK-PSF) เป็นต้น

	 บทความน้ี ผู้เขียน ขอนำ�เสนอเน้ือหาคุณลักษณะของผู้เรียนท่ีสังคมต้องการในปัจจุบัน และคุณลักษณะ หรือ
คุณภาพของผู้สอนท่ีต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง และให้ข้อมูลกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์แห่งประเทศไทย 
(Thailand-PSF) ไว้โดยสังเขป

คุณลักษณะของผู้เรียนและผู้สอนในศตวรรษท่ี 21

	 ยุคท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงระดับโลก เช่น ด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง เป็นการ 
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนตลอดเวลา และรวดเร็ว เทคโนโลยี นวัตกรรม เคร่ืองจักรกล หุ่นยนต์ ถูกนำ�มาใช้แทน 
แรงงาน เทรนด์การศึกษาในยุคน้ี จึงจำ�เป็นต้องมีการปฏิรูปให้เหมาะสมกับผู้เรียน เน้นให้ผู้เรียน เกิดทักษะท่ี 
เทคโนโลยี/นวัตกรรมเหล่าน้ี ไม่มี หรือ ทดแทนไม่ได้ การเรียนการสอน ต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนท่ีมีความแตกต่างกัน 
ระหว่างบุคคล เช่น ความรู้พ้ืนฐาน ความสามารถ ประสบการณ์ แนวคิด ให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะหลัก เช่น  
ทักษะทางปัญญา ทักษะการคิด วิเคราะห์ช้ันสูงอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะทางวิชาชีพ และทักษะการเรียนรู้  
ให้พร้อมเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ ตลอดเวลา เรียนรู้อย่างมีความสุข ก่อให้เกิดการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ในการ 
สร้างสรรค์นวัตกรรม หรือ แก้ไขปัญหาได้

	 ทักษะร่วมแห่งอนาคต จัดเป็นสมรรถนะและความสามารถด้านคน และสังคมท่ีช่วยให้การทำ�งานสำ�เร็จ 
อย่างมีประสิทธิภาพ จัดเป็นกลุ่ม ๆ ได้แก่ ทักษะชีวิตและอาชีพ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะร่วม สามารถในการปรับตัว 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ เผชิญกับปัญหาและความไม่แน่นอนของสังคมได้ สามารถทำ�งานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
มีความเป็นผู้นำ�  มีความรับผิดชอบ มีวินัย รู้จักตนเองและควบคุมอารมณ์ รู้จักการให้และทำ�ประโยชน์ 
ให้ผู้อ่ืน ทักษะการเป็นผู้นำ�  (Leadership skill) ทักษะการบริหาร เช่น การวางแผนงาน การจัดสรรทรัพยากร  
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การตัดสินใจ เป็นต้น กลุ่มทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เป็นสมรรถนะเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ 
ดำ�รงชีวิตและทำ�งานได้อย่างมีประสิทธิภาพในยุคโลกาภิวัฒน์ ในด้านการศึกษาน้ัน ทักษะน้ี มีความสำ�คัญใน 
ด้านการสืบค้นข้อมูล การติดต่อส่ือสาร เป็นต้น เช่น ทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital literacy)  
เป็นความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของทักษะอ่ืน ๆ  
ทักษะการส่ือสาร (Communication skill) เป็นทักษะการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ผู้ฟังและทีม 
เข้าใจในเน้ือหา ทักษะความฉลาดทางอารมณ์ (Emotional Intelligence) หรือ EQ เป็นความสามารถใน 
การรับรู้ ควบคุม เข้าใจและจัดการอารมณ์และความรู้สึกของตนเอง และผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสมในแต่ละสถานการณ์  
ทักษะผู้ประกอบการ (Entrepreneurial skill) ท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม โดยเก่ียวข้องกับ 
ทักษะอ่ืน เช่น ทักษะการจัดการ ทักษะการตัดสินใจ (Decision making) ทักษะการแก้ปัญหา (Problem solving)  
เป็นต้น ทักษะการทำ�งานเป็นทีม (Teamwork skill) เพ่ือให้ทีมร่วมมือ แบ่งปันและแชร์ความรู้ ทักษะ เพ่ือให้งานบรรลุ 
เป้าหมายเดียวกัน

	 ผู้สอน (อาจารย์) ในศตวรรษท่ี 21 น้ัน ควรมีคุณลักษณะสำ�คัญหลายประการ เช่น สามารถวางแผนการ
จัดการองค์ความรู้สมัยใหม่จากการศึกษาวิจัยของตนเอง นำ�มาสอนให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะทางปัญญา  
พัฒนาเป็นองค์ความรู้ใหม่ได้ ผู้สอนอาจจัดการส่งเสริมการเรียนรู้โดยเน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งเน้น 
ให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการ ควบคู่ไปกับการฝึกฝนและพัฒนาทักษะร่วม นอกจากน้ี  
ผู้สอน จำ�เป็นท่ีจะต้องพัฒนาศักยภาพตนเองในเร่ืองวิชาการในสาขาท่ีเช่ียวชาญให้ทันสมัย เรียนรู้การ 
จัดการเรียนรู้สมัยใหม่ และนำ�เทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม และหลากหลาย นอกจากน้ี  
ผู้สอนต้องเป็นตัวอย่างพร้อมท้ังปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงามและเหมาะสมกับสังคม 
ในปัจจุบัน

	 ผู้สอน มีหน้าท่ีเป็นผู้ช้ีนำ�ทางปัญญาให้แก่ผู้เรียน (Intellectual guide) เป็นผู้อำ�นวยความสะดวก  
(Facilitator) ร่วมกับบุคลากรทางการศึกษา (Support staff) ผู้สอน เป็นผู้สร้างและให้แรงบันดาลใจ  
ให้คำ�ปรึกษา ดูแล แนะนำ�  ทำ�หน้าท่ีเป็นโค้ชพ่ีเล้ียง (Coach & Mentor) ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา ควรได้รับ 
การรับรองคุณภาพด้านการสอนตามประกาศของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทาง 
การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ตามแนวทางการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ใน 
สถาบันอุดมศึกษา (THAILAND-PSF) ท้ังน้ี เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 โดยจัดระดับคุณภาพอาจารย์ได้ดังน้ี อาจารย์ท่ีมีคุณภาพ อาจารย์ท่ีเก้ือกูล 
เพ่ือนร่วมวิชาชีพให้เป็นอาจารย์ท่ีมีคุณภาพ อาจารย์ท่ีสร้างอาจารย์ท่ีมีคุณภาพในองค์กร และอาจารย์ท่ีเป็นผู้นำ� 
ในการพัฒนาวิชาชีพในระดับชาติ หรือ นานาชาติ โดยต้องมีองค์ประกอบใน 3 ด้าน ได้แก่ ความรู้ (Knowledge) 
สมรรถนะ (Competency) หรือ ทักษะในการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เทคนิค 
การสอน การจัดกิจกรรมและเสริมสร้างบรรยากาศในช้ันเรียน การประเมินผลการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับ 
อย่างสร้างสรรค์ และค่านิยมของอาจารย์ ซ่ึงประกอบด้วย การพัฒนาคุณภาพอาจารย์และคุณค่าในการพัฒนา
วิชาชีพ การธำ�รงไว้ซึ่งหลักจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพอาจารย์มหาวิทยาลัยอีกด้วย

อ้างอิง: สันติ มณีวัชระรังษี, อุรุษา แทนขำ�, สุเมธ อำ�ภาวงษ์, ธัชพล เตชะรัง, สมพร งามศิริสมสกุล, และ อารี บัวแพร. (2568).  
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบสเต็มเพ่ือพัฒนาโครงร่างวิจัยด้านปัญหาสุขภาพในปัจจุบัน. ใน อนิรุทธ์ิ สติม่ัน (บ.ก.), หนังสือ 
ประมวลบทความในการประชุมวิชาการ (Proceedings) คร้ังท่ี 20 ประจำ�ปี 2568. กรุงเทพฯ: สมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพ
อาจารย์และองค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท), 2568 (น. 306-317). กรุงเทพฯ.
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กรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
อาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566

Thailand-Professional Standards Framework 
(Thailand-PSF)

	 อ้างอิงจากประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
อาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ให้ 
สถาบันอุดมศึกษา (ระดับปริญญาและระดับต่ำ�กว่าปริญญา) ท่ีเป็นของรัฐบาลและเอกชน ควรส่งเสริม และ 
สนับสนุนให้อาจารย์ (ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประจำ�หลักสูตร ผู้สอน และอาจารย์ประจำ�) มีการพัฒนาตนเอง 
ให้มีคุณภาพท่ีสูงข้ึนในแต่ละระดับท่ีอย่างต่อเน่ือง โดยได้กำ�หนดคุณภาพอาจารย์ในสามมิติ (องค์ประกอบ)  
ใน 4 ระดับ มีรายละเอียดดังน้ี

	 ความรู้ (Knowledge) มี 2 องค์ประกอบ คือ 
	 	 1) ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาของตน
	 	 2) ความรู้ในศาสตร์การสอนและการเรียนรู้
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	 สมรรถนะ (Competencies) มี 4 องค์ประกอบ คือ
	 	 1) การออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
	 	 2) การดำ�เนินกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผล 
	 	 3) การส่งเสริมบรรยากาสการเรียนรู้และสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
	 	 4) วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน พร้อมทั้งสามารถให้ข้อมูลป้อนกลับอย่างสร้างสรรค์

	 ค่านิยม (Values) มี 2 องค์ประกอบ คือ
	 	 1) การตระหนักในคุณค่าการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์ และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
	 	 2) การธำ�รงไว้ซ่ึงจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพอาจารย์
	 คุณภาพอาจารย์น้ัน ถูกกำ�หนดเป็นระดับคุณภาพ 4 ระดับ ในแต่ละมิติตามองค์ประกอบ โดยมี 
คำ�จำ�กัดความ ดังน้ี

	 ระดับท่ี 1 ครูท่ีมีคุณภาพ (Fellow Teacher): เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์ของตนเอง  
และประยุกต์ใช้ได้ มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์การเรียนรู้เบ้ืองต้น คุณลักษณะผู้สอน ได้แก่
	 o สามารถออกแบบจัดกิจกรรม จัดบรรยากาศ สามารถใช้ทรัพยากร และส่ือการเรียนรู้
	 o สามารถวัดประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน นำ�ผลประเมินมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้
	 o มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง เปิดใจรับฟังความคิดเห็นจากผู้ท่ีเก่ียวข้อง
	 o ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพขององค์กร

	 ระดับท่ี 2 ครูท่ีเก้ือกูลเพ่ือนร่วมวิชาชีพให้เป็นครูท่ีมีคุณภาพ (Professional Teacher): เป็นครูท่ีให้ 
คำ�ปรึกษา ช้ีแนะแก่เพ่ือนอาจารย์ในศาสตร์ได้ และส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ 
ภายในองค์กร  คุณลักษณะผู้สอน ได้แก่
	 o เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ระดับท่ี 1
	 o เป็นผู้ท่ีมีความรู้ลึกในศาสตร์ของตน และติดตามความก้าวหน้าของความรู้ในศาสตร์อย่างสม่ำ�เสมอ
	 o เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์การเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน กำ�กับ 
ดูแล และติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

	 ระดับท่ี 3 ครูท่ีสร้างครูท่ีมีคุณภาพในองค์กร (Scholarly Teacher): เป็นครูท่ีเป็นพ่ีเล้ียงและเป็นผู้ช้ีแนะ 
ในระดับองค์กรด้านการจัดการเรียนรู้และนโยบายด้านจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ คุณลักษณะผู้สอน ได้แก่
	 o เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ระดับท่ี 2
	 o เป็นผู้ท่ีมีความเช่ียวชาญในศาสตร์ของตน ศาสตร์การเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ข้ามศาสตร์
	 o นำ�ผลการวิจัยในช้ันเรียนมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้

	 ระดับท่ี 4 ครูเป็นผู้นำ�ในการพัฒนาวิชาชีพครูในระดับชาติหรือนานาชาติ (Mastery Teacher): เป็นครูท่ี
เป็นผู้นำ�ในการพัฒนาวิชาชีพครูในระดับชาติและนานาชาติ และเป็นผู้นำ�เชิงนโยบายด้านจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย์ 
คุณลักษณะผู้สอน ได้แก่
	 o เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ระดับท่ี 3
	 o เป็นผู้นำ�ในศาสตร์ของตน ศาสตร์การเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ข้ามศาสตร์
	 o เป็นท่ียอมรับท้ังภายในและภายนอกองค์กร

	 ท้ังน้ี การรับรองมาตรฐานคุณภาพ (สมรรถนะ) อาจารย์ตามกรอบมาตรฐาน Thailand-PSF น้ัน  
ดำ�เนินการโดยสมาคมเครือข่ายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย์ และองค์กรระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย (ควอท) 
ผู้ท่ีสนใจสามารถศึกษารายละเอียการเตรียมเอกสารได้ท่ี http://www.thailandpod.org

mu
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คอลัมน์ “กินดี ปลอดภัย ไกลโรค”คอลัมน์ “กินดี ปลอดภัย ไกลโรค”
จากหนังสือ 45 เรื ่องเล่าอาหารและโภชนาการ จากหนังสือ 45 เรื ่องเล่าอาหารและโภชนาการ 

กินดี ปลอดภัย ลดโรคกินดี ปลอดภัย ลดโรค
สถาบันโภชนาการสถาบันโภชนาการ
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	 อาจารย์ ดร.ธิติคม พัวพันสวัสดิ์ รองประธานฯ คนที่ 1 พร้อมด้วยสมาชิกฯ ร่วมพิธีทำ�บุญ
ตักบาตรพระภิกษุสงฆ์และสามเณร พิธีบำ�เพ็ญกุศลถวายเป็นพระราชกุศล และพิธีถวายพระพร
ชัยมงคล สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในกิจกรรม

เฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 93 พรรษา (12 สิงหาคม 2568) สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม
ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2568 ณ สำ�นักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
								        (ภาพโดย งานสือ่สารองคก์ร กองบรหิารงานท่ัวไป)
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บรรณาธิการประจำ�ฉบับ       รศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี
กองบรรณาธิการ	        ผศ. ดร.กอบแก้ว มโนมัยพิบูลย ์ ผศ. ดร.จรรยา ธัญญาด ี อ. ดร.ชนิดา เลิศพิทักษ์พงศ ์ ผศ. ดร.ชาญยศ  
		        ปลื้มปิติวิริยะเวช อ. ดร.ทรงพล องค์วัฒนกุล  อ. ดร.ธีรวัฒน์ สงสีจันทร์  อ. ดร.บุญมี พวงเพชร   
		              อ. ทพญ.ปนิดา ภาวิไล  ผศ. ดร.ปรัญรัชต์ ธนวิยุทธ์ภัคดี  อ.รชตวรรณ เฉียบฉลาด  ผศ. ดร. พท.วันวิสาข์  
		            ศรีสุเมธชัย  รศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี 

ประสานงานกลาง	           พัชญา วงษ์วันทนีย์  ดาริน พรหมศิลป์

ออกแบบและจัดทำ�รูปเล่ม     พรศิริ บุญมาวงค์
เจ้าของ		             สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล  สำ�นักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยมหิดล  ชั้น 5
	 	           999  ถนนพุทธมณฑลสาย 4  ต.ศาลายา  อ.พุทธมณฑล  จ.นครปฐม  73170
	 	           โทรศัพท์ : 0-2849-6351-2  โทรสาร : 0-2849-6350

ข่าวสภาคณาจารย์ เป็นหนังสือในมหาวิทยาลัย และเป็นสื่อระหว่างคณาจารย์ในการรับฟังแลกเปลี่ยนทัศนคติ ข้อคิดเห็น ทั้งด้านการบริหาร  
ด้านวิชาการ ด้านสวัสดิการ และอื่น ๆ ของมหาวิทยาลัย บทความ ข้อคิด จดหมาย เป็นความเห็นของผู้เขียนเท่านั้น มิใช ่
ความเห็นของสภาคณาจารย์ เกณฑ์การพิจารณาบทความเป็นไปตาม www.senate.mahidol.ac.th/th/regulation.html

 รรณาธิการแถลง บ
โดย  รองศาสตราาจารย์ ดร.สันติ มณีวัชระรังษี

สวัสดีชาวมหิดลทุกท่านครับสวัสดีชาวมหิดลทุกท่านครับ

	 ข่าวสภาคณาจารย์ฉบับเดือนสิงหาคมปี 2568 กองบรรณาธิการขอเสนอ 	 ข่าวสภาคณาจารย์ฉบับเดือนสิงหาคมปี 2568 กองบรรณาธิการขอเสนอ 
บทความพเิศษ เรือ่ง “การพฒันาตนเอง: คณุลักษณะของผู้เรยีนและผู้สอนในศตวรรษที ่21 บทความพเิศษ เรือ่ง “การพฒันาตนเอง: คณุลักษณะของผู้เรยีนและผู้สอนในศตวรรษที ่21 
และมาตรฐานคุณภาพ (สมรรถนะ) อาจารย์ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ และมาตรฐานคุณภาพ (สมรรถนะ) อาจารย์ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ 
แห่งประเทศไทย” ท่ีเรียบเรียงโดย รศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี สมาชิกสภาคณาจารย์ แห่งประเทศไทย” ท่ีเรียบเรียงโดย รศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี สมาชิกสภาคณาจารย์ 
โดยมีเนื้อหาที่น่าสนใจ และเป็นประโยชน์ต่อท่านผู้อ่านทุกท่านโดยมีเนื้อหาที่น่าสนใจ และเป็นประโยชน์ต่อท่านผู้อ่านทุกท่าน

	 สำ�หรับคอลัมน์ประจำ�ฉบับ “กินดี ปลอดภัย ไกลโรค” โดย สถาบันโภชนาการ นั้น	 สำ�หรับคอลัมน์ประจำ�ฉบับ “กินดี ปลอดภัย ไกลโรค” โดย สถาบันโภชนาการ นั้น
เป็นเรื่อง “การพัฒนาอาหารโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน” โดยใช้ชุมชนในอำ�เภออัมพวา จังหวัดเป็นเรื่อง “การพัฒนาอาหารโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน” โดยใช้ชุมชนในอำ�เภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม เป็นตัวอย่างครับสมุทรสงคราม เป็นตัวอย่างครับ

	 นอกจากน้ี กิจกรรมของสภาคณาจารย์ เรื่อง “พูดให้ปัง ดังกว่างานวิจัย” จะเป็น	 นอกจากน้ี กิจกรรมของสภาคณาจารย์ เรื่อง “พูดให้ปัง ดังกว่างานวิจัย” จะเป็น
เสวนาวชิาการท่ีเชญิ อ. ดร. ตฤณห์ โพธ์ิรกัษา สมาชกิสภาคณาจารย์ จากคณะสังคมศาสตร์เสวนาวชิาการท่ีเชญิ อ. ดร. ตฤณห์ โพธ์ิรกัษา สมาชกิสภาคณาจารย์ จากคณะสังคมศาสตร์
และมนุษยศาสตร์ เป็นวิทยากรให้ความรู้ในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องด้วย กิจกรรมจัดในวันท่ี 17 และมนุษยศาสตร์ เป็นวิทยากรให้ความรู้ในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องด้วย กิจกรรมจัดในวันท่ี 17 
ตุลาคม 2568 นะครับตุลาคม 2568 นะครับ

	 สุดท้ายน้ี กองบรรณาธิการขอขอบคุณท่านผู้อ่านทุกท่าน ท่ีให้ความสนใจอ่าน 	 สุดท้ายน้ี กองบรรณาธิการขอขอบคุณท่านผู้อ่านทุกท่าน ท่ีให้ความสนใจอ่าน 
ข่าวสภาคณาจารย์ และกองบรรณาธิการจะหาบทความท่ีดีมีประโยชน์ มานำ�เสนอต่อ ข่าวสภาคณาจารย์ และกองบรรณาธิการจะหาบทความท่ีดีมีประโยชน์ มานำ�เสนอต่อ 
ผู้อ่านในฉบับถัดไปอีกครับผู้อ่านในฉบับถัดไปอีกครับ
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